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Steuererklarung —ja oder nein?

Lohnt es sich fur Auszubildende, eine Steuererklarung abzugeben?

Leider ldsst sich die Frage
nach der Steuererklirung
fiir Auszubildende pauschal
weder mit ,ja* noch mit
Lhein“ beantworten. Wie so
héufig gilt hier: ,Es kommt
darauf an!”

Das Finanzamt zahlt nur
dann Steuern zurtick, wenn
Azubis auch Steuern gezahlt
haben. Eine Steuererkldrung
fiir Auszubildende rentiert
sich also, sobald Lohnsteuer
oder Kirchensteuer angefal-
len sind. Dies ist normaler-
weise nur bei Ausbildung in-
nerhalb eines Betriebs der
Fall.

Die unterschiedlichen
Ausgaben, die Auszubilden-
de wihrend ihrer Ausbil-
dung in einem Betrieb ha-
ben, lassen sich bei der
Steuererkldrung als Wer-
bungskosten geltend ma-
chen. Diese Kosten verrech-
net das Finanzamt dann mit
den Einnahmen des Auszu-
bildenden. Wer dann bereits
gezahlte Steuern komplett
oder teilweise zuriickerstat-

Eine Steuererklarung fiir Auszubildende rentiert sich, so-
bald Lohnsteuer oder Kirchensteuer angefallen sind.

tet bekommt, kann sich
freuen.

Auszubildende
keine Steuern zahlen, wenn
ihr Jahresbruttogehalt in
2022 unter 10347 Euro

bleibt. Das ist der aktuelle

Grundfreibetrag. Daneben
konnen Auszubildende noch

betrag in Hohe von 1200 Eu-
ro (bis 2021: 1000 Euro) pro-
fitieren. Das bedeutet, sie
konnen sogar 11547 Euro
verdienen, ohne Steuern zu
zahlen.

Der Grundfreibetrag gilt
fiir simtliche Einkiinfte, die
der Auszubildende hat. Zum
Beispiel auch, wenn er ne-
ben der Ausbildung noch ei-
ner Titigkeit als Kellner
oder als Hilfe im Impfzent-
rum nachgeht. Oder er oder
sie verdienen sich durch
selbststindige  Titigkeiten
(zum Beispiel Grafikgestal-
tung oder Webdesign) oder
Mieteinnahmen etwas dazu.

Wem der Arbeitnehmer-
Pauschbetrag in Hohe von
1200 Euro nicht reicht, der

.Oft lohnt sich die Steuerer-
klarung, erst recht, weil man
am Anfang des beruflichen

Werdegangs noch beson-
ders auf die eigenen Ausga-
ben schauen muss.” Blerina
Nuredini ist Auszubildende
zur Steuerfachangestellten
bei Ecovis Miinchen Forsten-
ried.

sollte alle Belege iiber Aus-
gaben wihrend der Berufs-
ausbildung sorgfiltig aufhe-
ben. Nur so kann er dem Fi-
nanzamt seine Kosten nach-
weisen. Denn das Finanz-
amt erkennt grundsdtzlich
nur Kosten an, die jemand
auch tatsdchlich  hatte.
Manche Finanzdmter ver-
langen jedoch nicht fiir alle
angesetzten Werbungskos-
ten Belege. So lassen sich
bei bestimmten Werbungs-
kosten, wie zum Beispiel
fiir Kontofiihrungsgebiih-
ren, pauschale Werte abset-
Zen.

Ubersteigen die  Wer-
bungskosten die Einnah-
men des Auszubildenden,
dann fithrt dies zu einem
sogenannten  Verlustvor-
trag. Diesen kann er in
kiinftigen Jahren verrech-
nen und dann gegebenen-

miissen vom Arbeitnehmer-Pausch- falls Steuern sparen.

Neben Werbungskosten
kann ein Auszubildender
auch sogenannte Sonder-

ausgaben in seiner Steuer-
erklirung absetzen. Zum
Beispiel Kranken-, Pflege-,
Unfall- oder Berufsunfihig-
keitsversicherung. Spendet
der Auszubildende fiir eine
Wohltitigkeitsaktion, kann
er auch diese Kosten steuer-
lich absetzen.

Wie geben Azubis
eine Steuererklarung
ab?

Die Steuererkldrung muss
man elektronisch abgeben.
Dazu erstellt man seine
Steuererklirung mit einer
Software, aus der man die
Erklidrung dann direkt elek-
tronisch {iber das Internet
ans Finanzamt schicken
kann. Man kann seine Steu-
ererklirung zum Beispiel
liber das Programm der Fi-
nanzverwaltung ELSTER on-
line einreichen. Dazu mel-
det man sich online an und
fiillt dann seine Formulare
aus.

Fachliteratur: Kosten von
Fachbiichern fiir die Be-
rufsschule oder Praxis kon-
nen als Werbungskosten
abgesetzt werden.
Arbeitsmittel: Wie auch bei
der Fachliteratur, lassen
sich Papier, Stifte, Block
oder Ordner steuerlich gel-
tend machen.
Kontofiihrungsgebiihren: Die
Nichtbeanstandungsgren-
ze liegt bei 16 Euro.
Bewerbungskosten: Inserat-
kosten, Telefonkosten, Por-
to, Kosten fiir Kopien oder
Beglaubigungen von Zeug-
nissen sowie Reisekosten
zum Vorstellungsgespréch.
Es kommt nicht darauf an,
ob die Bewerbung Erfolg
hatte.

Umzugskosten: ~ Vorausset-
zung: Nur, wenn der Um-
zug berufsbedingt oder
durch die Ausbildung be-
dingt ist. Falls ja: Renovie-
rung der alten Wohnung,
Maklerprovision, Gebiih-
ren fiir behordliche Um-
meldungen.
Verpflegungsmehraufwen-
dungen: Unter bestimmten
Umstdnden kénnen Azubis
Mehraufwendungen  fiir
Verpflegung an den Berufs-

Was kénne_n Auszubildende
steuerlich absetzen?

schultagen absetzen. Die
Pauschalen betragen hier
14 Euro (bei Abwesenheit
von der Wohnung fir
mehr als 8 Stunden oder
An- und Abreisetagen bei
mehrtigiger Auswartsté-
tigkeit) oder 28 Euro (bei
Abwesenheit von 24 Stun-
den).

Fahrtkosten: Fiir Fahrten
zum  Ausbildungsbetrieb
gibt es eine Pauschale von
0,30 Euro pro Kilometer
(ab dem 21. Kilometer 0,35
Euro) einfache Fahrt (Kilo-
meterentfernung der kir-
Zesten Strecke von Woh-
nung zum Ausbildungsbe-
trieb). Bei Fahrten zur Be-
rufsschule koénnen Hin-
und Rickweg mit jeweils
0,30 Euro pro Kilometer
ansetzen. Alternativ koén-
nen Azubis die Kosten fiir
die Benutzung offentlicher
Verkehrsmittel absetzen.
ODER Kosten fiir Homeoffi-
ce-Tage: In den Jahren
2020/2021 gab es die Ho-
meoffice-Pauschale von 5
Euro je Tag, an dem der
Auszubildende im Homeof-
fice gearbeitet hat. Die
Pauschale ist bis zu 600
Euro im Jahr moglich.




