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PODATEK OD NIERUCHOMOSCI 2025

- KLUCZOWE ZMIANY

Od 1 stycznia 2025 roku weszty w zycie
istotne zmiany w ustawie o podatkach i
optatach lokalnych. Nowelizacja ma na
celu doprecyzowanie definicji kluczowych
pojec — ,budynek” i budowla” — bez
koniecznosci odwotywania sie do regulacii
spoza prawa podatkowego. Dodatkowo
ustawodawca sprecyzowat katalog
obiektow klasyfikowanych jako budowle,
uwzgledniajgc je bezposrednio w
przepisach podatkowych.

Nowa definicja budynku

Zgodnie z obowiqzujgcymi regulacjami, za
budynek uznaje sie obiekt spetniajgcy
nastepujqce warunki:
e zostat wzniesiony w wyniku robot
budowlanych,
e posiada instalacje umozliwiajgce jego
uzytkowanie zgodnie z przeznaczeniem,
e jest trwale zwigzany z gruntem,
e jest wydzielony z przestrzeni za
pomocq przegrod budowlanych,
e posiada fundamenty oraz dach.

Jednoczes$nie nowe przepisy wytqczajq z
tej definicji obiekty przeznaczone do
przechowywania materiatoéw sypkich,
kawatkowych, ciektych lub gazowych, w
ktérych podstawowym parametrem
technicznym okreslajgcym przeznaczenie
jest pojemnosce.

Zmiany te majg na celu zwiekszenie
precyzji przepisdbw podatkowych, co
powinno przyczynic sie do ich jednolitej
interpretaciji i utatwi¢ ich stosowanie
zarbwno podatnikom, jak i organom
administracyjnym.

Nowa definicja budowli — kluczowe
zmiany w podatku od nieruchomosci
2025

W znowelizowanej ustawie o podatkach i

optatach lokalnych precyzyjnie okreslono,

jakie obiekty kwalifikujg sie jako budowle.

Zgodnie z nowymi przepisami, za budowle

uznaje sie:

¢ Obiekty niebgedgce budynkami,

wymienione w zatqgczniku nr 4 do
ustawy, wraz z instalacjami
umozliwiajgeymi ich uzytkowanie
zgodnie z przeznaczeniem.

e Elektrownie — wiatrowe, jgdrowe,
fotowoltaiczne, a takze biogazownie,
magazyny energii, kotty, piece
przemystowe, koleje linowe, wyciqgi
narciarskie i skocznie narciarskie — przy
czym za budowle uznaije sig jedynie ich
czesci budowlane.

¢ Urzgdzenia budowlane, takie jak
przytqcza oraz instalacje techniczne, w
tym stuzgce do oczyszczania lub
gromadzenia $ciekow, jesli sg
bezposrednio zwigzane z budynkiem lub
obiektem i niezbedne do ich
uzytkowania.

¢ Urzqdzenia techniczne, ktére nie
mieszczq sie w powyzszych kategoriach
- ale wytgcznie w zakresie ich czesci
budowlanych.

e Fundamenty pod maszyny i urzqdzenia
techniczne, jesli stanowiq odrebne
technicznie elementy obiektow
uzytkowych.

Co istotne, powyzsze obiekty uznaje sie za
budowle pod warunkiem, ze powstaty w
wyniku rob6t budowlanych, nawet jesli
stanowiq czes¢ obiektu nieuwzglednionego
w ustawie.

Niejasnosci w definicji budowli i problem
trwatego zwigzania z gruntem

Pomimo wprowadzenia nowych regulacij,
przepisy nadal nie precyzujq
jednoznacznie, ktére elementy
wskazanych obiektow nalezy uznac za ich
czesci budowlane. To rodzi wagtpliwosci
interpretacyjne, ktére mogqg prowadzi¢ do
dalszych sporow podatkowych.

Jeszcze wiekszym problemem pozostaje
definicja trwatego zwiqzania z gruntem,
ktora od lat budzi kontrowersje.
Nowelizacja wprowadza nowq
interpretacje tego pojecia, zgodnie z ktérg
trwate zwigzanie oznacza takie potgczenie
obiektu budowlanego z podtozem, ktore
zapewnia jego stabilno$¢ oraz odpornose
na czynniki zewnetrzne niezalezne od
dziatan cztowieka. Kryterium to ma
przeciwdziatac zniszczeniu,
przemieszczeniu lub przesunigciu obiektu
na inne miejsce.
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Zgodnie z nowymi regulacjami, w
przypadku obiektéw kontenerowych,
masztow antenowych, tablic reklamowych,
urzqdzenh reklamowych, o$wietlenia
zewnetrznego, instalacji przemystowych
oraz urzgdzen technicznych,
opodatkowaniu jako budowle bedqg
podlegaty tylko te, ktore spetniajg warunek
trwatego zwiqzania z gruntem.

Nowe podejscie kontra dotychczasowe
orzecznictwo

Nowa definicja trwatego zwigzania z
gruntem znaczqco rozni sie od
dotychczasowej interpretacii,
ugruntowanej w orzecznictwie sqdow
administracyjnych. Wczeéniej za trwate
zwigzanie uznawano posiadanie
fundamentéw osadzonych ponizej
poziomu gruntu oraz Sciste, stabilne,
sztywne powigzanie obiektu z tymi
fundamentami. Obecnie kluczowe stato
sie kryterium odpornosci na czynniki
zewnetrzne, co moze prowadzi¢ do
rozbieznych interpretacji w praktyce
podatkowe;j.

Wprowadzone zmiany majg na celu
uporzqgdkowanie przepiséw i ujednolicenie
stosowania prawa podatkowego. Jednak
brak jednoznacznych wytycznych w
zakresie czesci budowlanych budowli oraz
nowe, nie do konca precyzyjne kryterium
trwatego zwigzania z gruntem mogq
nadal stanowi¢ przedmiot spordw miedzy
podatnikami a organami podatkowymi.

Nowa klasyfikacja budowli w podatku od
nieruchomosci 2025

Nowelizacja ustawy o podatkach i
optatach lokalnych precyzuje katalog
obiektow uznawanych za budowle.
Obejmuje on m.in. obiekty sportowe, takie
jak amfiteatry, stadiony oraz odkryte
obiekty sportowe. W sktad budowli
wchodzg rowniez elementy infrastruktury
wodnej i kanalizacyjnej, w tym zbiorniki
retencyjne, hale technologiczne oraz
urzqgdzenia oczyszczalni Sciekdw, takie jok
osadniki, reaktory biologiczne i
przepompownie.
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PODATEK OD NIERUCHOMOSCI 2025
- KLUCZOWE ZMIANY

Za budowle uznaje sig takze obiekty
magazynowe przeznaczone do
sktadowania materiatéw sypkich, ciektych i
gazowych, jesli ich kluczowym
parametrem jest pojemnosc¢. Nowelizacja
obejmuje réwniez infrastrukture drogowq i
kolejowq, w tym drogi, wjazdy, zatoki
parkingowe oraz tory kolejowe z
elementami technicznymi.

Wsrod budowli znalazty sie takze zapory,
$luzy, waty przeciwpowodziowe, a takze
infrastruktura telekomunikacyjna i
elektroenergetyczna, obejmujgca maszty
antenowe, linie kablowe i wodociggi.

Do budowli zaliczono roéwniez elementy
portéw i lotnisk, jak przystanie, mola,
falochrony, pasy startowe i ptyty
lotniskowe, a takze mosty, wiadukty, tunele
oraz ogrodzenia i sktadowiska odpadow.
Nowe przepisy obejmujq réwniez
wolnostojqce tablice reklamowe,
instalacje przemystowe oraz konstrukcije
specjalistyczne, takie jak chtodnie
kominowe, wagi kolejowe czy skocznie
narciarskie.

Cho¢ nowa klasyfikacja ma utatwic
interpretacije przepiséw, wcigz mogq
pojawia¢ sie watpliwosci, zwtaszcza w
zakresie trwatego zwigzania obiektu z
gruntem, co moze prowadzi¢ do dalszych
spordw podatkowych.

%k %k %

Twoj kontakt.
Agata Wieklinska

doradca podatkowy
agata.wleklinska@ecovis.pl
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PRZEDAWNIENIE ROSZCZEN
Z TYTULU UMOWY O DZIELO A ZAWEZWANIE DO PROBY A

UGODOWE]

Przedawnienie roszczen z tytutu umowy
o dzieto a zawezwanie do proby
ugodowej

Umowa o dzieto to jedna z najczesciej
wybieranych form wspotpracy, szczegdlnie
w sektorach takich jak budownictwo,
sztuka czy IT. W ramach tego kontraktu
jedna strona — wykonawca - zobowiqzuje
sie do realizacji konkretnego dzieta,
natomiast druga — zamawiajgcy — ma
obowigzek je odebrac oraz zaptacic
uzgodnione wynagrodzenie. Warto jednak
pamietac, ze prawa wynikajgce z umowy o
dzieto nie sq nieograniczone w czasie.
Roszczenia zarbwno o zaptate
wynagrodzenia, jok i o ewentualne
odszkodowanie, podlegajq przedawnieniu,
co istotnie wptywa na mozliwos¢ ich
dochodzenia na drodze prawne;.

Case Study: Przedawnienie roszczen w
umowie o dzieto

Spotka A zawarta ze spdtkg B umowe o
dzieto, ktdre miato zosta¢ ukonczone i
oddane do 31 pazdziernika 2022 r. Mimo
uptywu terminu dzieto nie zostato
wykonane w catosci, a jego czese
zawierata istotne wady, ktére nie zostaty
usuniete. W zwigzku z tym zamawiajqcy,
Spotka A, zdecydowata sie dochodzi€
roszczeh od wykonawcy, sktadajqc 31
grudnia 2024 r. zawezwanie do préby
ugodowej. Termin posiedzenia
pojednawczego zostat wyznaczony na 31
marca 2025 r. Wobec tego powstaje
pytanie: kiedy doktadnie dojdzie do
przedawnienia roszczeh Spotki A wobec
wykonawcy?

Zasady ogélne dotyczgce przedawnienia
roszczefn zumowy o dzieto

Zgodnie z art. 646 Kodeksu cywilnego (k.c.)
roszczenia wynikajgce z umowy o dzieto
przedawniajq sie z uptywem dwoéch lat od
dnia oddania dzieta. Jezeli jednak dzieto
nie zostato oddane, bieg terminu
przedawnienia rozpoczyna sie od dnia, w
ktérym — zgodnie z postanowieniami
umowy — miato zosta¢ oddane.

W analizowanym przypadku oznacza to, ze
bieg przedawnienia rozpoczat sig 31
pazdziernika 2022 r.

Co wiecej, na mocy art. 118 zd. 2 k.c. koniec
terminu przedawnienia przypada zawsze
na ostatni dzieh roku kalendarzowego, w
ktérym mija dwuletni okres. Dlatego w tym
przypadku termin przedawnienia
uptywatby z kohcem 2024 r.

Zawieszenie biegu przedawnienia

W jaki sposbb zawezwanie do proby
ugodowej wptywa na przedawnienie
roszczef?

Warto pamietag, ze istniejg mechanizmy
pozwalajgce ,wydtuzy€” termin
przedawnienia roszczeh wynikajgcych z
umowy o dzieto. Jednym z takich
mechanizmoéw jest wystgpienie z
wnioskiem o zawezwanie do proby
ugodowej. W Swietle znowelizowanego z
dniem 30 czerwca 2022 r. art. 121 pkt 6 k.c,
rozpoczety bieg przedawnienia ulega
zawieszeniu na czas trwania
postepowania pojednawczego.

To istotna zmiana w poréwnaniu z
wczesniejszym stanem prawnym, kiedy to
zawezwanie do proby ugodowej
przerywato bieg przedawnienia,
powodujgc rozpoczecie biegu tego
terminu od nowa po zakohczeniu
postepowania. Obecnie zawieszenie
oznacza, ze czas, ktory pozostat do konca
terminu przedawnienia, zatrzymuje sie” na
czas trwania postgpowania
pojednawczego, a po jego zakohczeniu
bieg terminu jest kontynuowany.

Problemy praktyczne w obliczaniu biegu
przedawnienia po zakoriczeniu postepowania
pojednawczego

Waqtpliwosci dotyczgce obliczania czasu
pozostatego do przedawnienia

W praktyce stosowania znowelizowanych
przepiséw art. 121 pkt 6 k.c. pojawiajq sie
problemy interpretacyjne dotyczqgce
obliczania czasu pozostatego do
przedawnienia po zakohczeniu
postepowania pojednawczego. Trudnosci
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te sq szczegolnie widoczne w sytuacjach,
gdy wniosek o zawezwanie do proby
ugodowej zostat ztozony pod koniec roku
kalendarzowego, w ktérym pierwotnie miaot
uptyng¢ termin przedawnienia, a samo
posiedzenie pojednawcze zostato
wyznaczone na kolejny rok. W tym
konteksScie wyksztatcity sie dwa rozbiezne

poglqdy:

Pierwszy poglqd: kontynuacja pierwotnego
terminu

Zgodnie z tym podejsciem, po zakohczeniu
postepowania pojednawczego, bieg
przedawnienia trwa doktadnie tyle, ile
wynosit czas pozostaty do jego uptywu w
chwili ztozenia wniosku o zawezwanie do
préby ugodowej. Na przyktad, jezeli
whniosek zostat ztozony 31 grudnia 2024 r, a
posiedzenie pojednawcze odbyto sig 31
marca 2025 r,, to bieg przedawnienia
zostat zawieszony na okres trzech
miesiecy. Po zakonczeniu postepowania,
termin przedawnienia ,przedtuzytby” sie
tylko o jeden dzien, ktéry uptywatby
natychmiast po zakohczeniu zawieszenia
—w tym przypadku 1 kwietnia 2025 r. Taka
interpretacja jest korzystna dla
wykonawcy, ograniczajgc czas na
podjecie dziatan przez zamawiajgcego
(wierzyciela).

Drugi poglqd: zasada ogdlna koniec roku
kalendarzowego

Drugi poglqd odwotuje sie do art. 118 zd. 2
k.c, ktéry wskazuje, ze koniec terminu
przedawnienia przypada na ostatni dzieh
roku kalendarzowego. Zgodnie z tq
interpretacjq, jezeli wniosek zostat ztozony
pod koniec roku, bieg terminu
przedawnienia — po zakonczeniu
zawieszenia — nalezy przesung¢ na koniec
kolejnego roku kalendarzowego. W
omawianym przyktadzie, nawet jesli
whniosek zostat ztozony 31 grudnia 2024 r, a
posiedzenie odbyto sig 31 marca 2025, to
wierzyciel miatby czas na dziatania az do
31 grudnia 2025 r. Taka interpretacja jest
bardziej korzystna dla zamawiajgcego
(wierzyciela), wydtuzajqc czas na
dochodzenie roszczen.



PRZEDAWNIENIE ROSZCZEN

Z TYTULU UMOWY O DZIELO A ZAWEZWANIE DO PROBY UGODOWE]

Podsumowanie

W chwili obecnej nie ma jeszcze
rozstrzygniecia sqdowego, ktore rozwiatoby
te watpliwosci. Brak jednoznacznej
interpretacji powoduje, ze zarébwno
wykonawcy, jak i zamawiajgcy muszg
dziata¢ ostroznie, planujgc swoje kroki
prawne. Tym bardziej, ze dwuletni okres
przedawnienia roszczeh wynikajgcych z
umowy o dzieto to stosunkowo krotki czas,
a mechanizmy pozwalajgce na jego
przedtuzenie, jok chociazby wniosek o
zawezwanie do proby ugodowej,
nastreczajg dodatkowych wqtpliwosci
interpretacyjnych.

Z biznesowego punktu widzenia
zarzqdzanie roszczeniami i terminami
przedawnienia powinno by¢ elementem
strategii ryzyka w relacjach kontraktowych.
Niedopilnowanie tych kwestii moze
prowadzi¢ do znaczqcych strat
finansowych, a takze ostabienia relacji z
kontrahentami. Zarbwno zamawiajgcey, jok i
wykonawcy powinni wdrozy¢ wewnetrzne
procedury, ktére pozwolg na biezgce
monitorowanie realizacji umoéw, a w razie
opoéznieh lub problemoéw — na szybkie
podejmowanie odpowiednich dziatan
prawnych.

Zamawiajqcy, ktory zdecyduje sie na
zawezwanie do préby ugodowej i tym
samym zawiesi bieg przedawnienia,
powinien niezwtocznie po zakonczeniu
postepowania pojednawczego podjqé
dalsze dziatania, jak ztozenie pozwu, aby
unikng¢ ryzyka utraty roszczen.

Warto réwniez uwzgledni¢, ze opdznienia w
dochodzeniu roszczeh mogq wptywaé na
ptynnos¢ finansowq przedsigbiorstwa. Brak
podjecia dziatan w odpowiednim czasie
nie tylko komplikuje sytuacje prawng, ale
takze moze ograniczy¢ dostep do srodkow,
ktére mogtyby zosta¢ przeznaczone na
rozwoj dziatalnosci. W $wietle tego, firmy
powinny inwestowac w szkolenia prawne i
doradztwo w zakresie zarzgdzania
kontraktami, co pozwoli im nie tylko unika¢
ryzyk, ale takze skuteczniej zabezpieczac
swoje interesy w relacjach z partnerami
biznesowymi.

%k 3k ok

Twéj kontakt.

Justyna Bartnik
radca prawny
justyna.bartnik@ecovis.pl
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DYREKTYWA O TRANSPARENTNYCH WARUNKACH PRACY N
_ DUZE ZMIANY NA RYNKU PRACY AN

Dyrektywa unijna 2023/970 z 10 maja 2023 r.
dotyczqca jawnosci wynagrodzen (tzw.
dyrektywa ptacowa lub dyrektywa o
réownosci wynagrodzen) stanowi
przetomowe rozwigzanie na rynku pracy.
Cho¢ panstwa cztonkowskie majq czas na
wdrozenie przepiséw do 7 czerwca 2026 r,,
juz teraz wielu pracodawcow wyraza obawy
zwiqzane z implementacjq nowych regulaciji
do polskiego porzgdku prawnego. Jakie
zmiany niesie ze sobq dyrektywa i jok
wptynie na rynek pracy?

Istota Dyrektywy o Réwnosci Wynagrodzen

Jednym z kluczowych zatozen Unii
Europejskiej jest stworzenie systemu
pracowniczego opartego na réwnych i
godnych warunkach zatrudnienia. Gtéwne
cele dyrektywy unijnej 2023/970 obejmuija:

e ROwne wynagrodzenie — zapewnienie
wszystkim pracownikom jednakowych
ptac za te samq prace lub prace o
poréownywalnej wartosci, niezaleznie od
ptci, w celu eliminacji dyskryminacji w
zatrudnieniu.

e Dostep do informacji o wynagrodzeniach
- zwigkszenie Swiadomosci pracownikow
na temat wysokosci swoich zarobkow w
poréwnaniu z innymi osobami
wykonujgcymi te samaq prace.

e Jawno$¢ wynagrodzen — kontrola
poziomu wynagrodzen kobiet i mezczyzn
wykonujgcych te samg prace lub prace
o tej samej wartosci.

e Obowiqzki sprawozdawcze
pracodawcow — wprowadzenie
corocznego obowiqzku publikowania
raportow dotyczgcych struktury
wynagrodzenh przez firmy zatrudniajqgce
ponad 250 pracownikow.

e Raportowanie réznic ptacowych —
eliminacja rozbieznosci w
wynagrodzeniach miedzy ptciami
poprzez obowiqzek przejrzystego
raportowania.

e Odszkodowania dla poszkodowanych —
umozliwienie pracownikom dochodzenia
rekompensaty w przypadku stwierdzonej
dyskryminacji ptacowe;.

Luka Piacowa - Podstawowe Informacje

Zgodnie z dyrektywq ptacowq, pracodawcy
sqQ zobowiqzani do dostarczania
szczegbtowych raportéw dotyczqeych
warunkéw wynagradzania organowi
nmonitorujgcemu wyznaczonemu przez

panstwo cztonkowskie.

Co powinno znalez€ sie w takim raporcie?

e Luka ptacowa ze wzgledu na ptec,

e Luka ptacowa ze wzgledu na pte€¢ w
formie sktadnikow uzupetniajgcych lub
zmiennych,

e Mediana luki ptacowej ze wzgledu na
pte¢,

¢ Mediana luki ptacowej ze wzgledu na
pte€ w formie sktadnikéw
uzupetniajgcych lub zmiennych,

e Odsetek pracownikéw ptci zenskiej i
meskie] otrzymujqcych sktadniki
uzupetniajgce lub zmienne,

e Odsetek pracownikéw ptci zehskiej i
meskiej w kazdym *kwartylu
wynagrodzenia,

¢ Luka ptacowa ze wzgledu na pte€ wéréd
pracownikéw w podziale na kategorie
pracownikow, wedtug zwyktej
podstawowej ptacy godzinowej lub
miesigcznej oraz sktadnikow
uzupetniajgcych lub zmiennych.

Obowigzki Sprawozdawcze

e Pracodawcy zatrudniajgcy 250
pracownikow lub wigcej powinni do 7
czerwca 2027 r, a nastepnie co roku
przekazywac stosowne sprawozdania z
nmonitorowania.

e Pracodawcy zatrudniajgcy od 150 do 249
pracownikdow majq obowiqgzek ztozyC
pierwszy raport rowniez do 7 czerwca
2027 r, ale kolejne raporty mogq by¢
sktadane co trzy lata.

e Firmy zatrudniajgce od 100 do 149
pracownikbw muszq zrealizowaé
pierwszy obowiqgzek sprawozdawczy do
czerwca 2031 r.

¢ Przedsigbiorstwa zatrudniajgce mniej niz
100 pracownikdw nie majq obowigzku
sprawozdawczego, cho¢ mogq go
realizowa¢ dobrowolnie.

Luka ptacowa istnieje, jesli roznica Sredniego
poziomu wynagrodzenia migdzy
pracownikami ptci zenskiej i meskiej wynosi
ponad 5%.

Ochrona Praw Pracownika

Pracownicy, ktérzy do$wiadczq naruszenia
zasady réownosci wynagrodzeh, majq prawo
do podjecia dziatah prawnych w celu
egzekwowania swoich uprawnien.
Procedury sgdowe powinny by¢ tatwo

dostepne zaréwno dla pracownikow, jak i
0sOb reprezentujqcych ich interesy. Istotne
jest rowniez to, ze mozliwo$¢ dochodzenia
roszczen obowiqgzuje takze po zakohczeniu
stosunku pracy, w ramach ktérego miato
miejsce naruszenie.

Kary Przewidziane przez Dyrektywe o
Réwnosci Wynagrodzenh

Panstwa cztonkowskie zobowigzane sqg do
wprowadzenia skutecznych,
proporcjonalnych i odstraszajgcych sankcji
za naruszenie zasady réwnosci
wynagrodzen. Kary te powinny dziata¢
prewencyjnie, szczegdlnie wobec
pracodawcow dopuszczajgeych sie
wielokrotnych naruszen. Sankcje obejmujq
przede wszystkim grzywny, ktérych wysokose
okre$lana jest na poziomie krajowym.

Kontrowersje Zwigzane z Poselskim
Procesem Legislacyjnym

Jawnos§¢ wynagrodzen to weiqz temat tabu
w polskim spoteczenstwie — zarbwno wsroéd
pracownikow, jak i pracodawcodw. W Polsce
nie przyjeta sie jeszcze praktyka otwartego
informowania o wynagrodzeniach, co
sprawia, ze wdrozenie dyrektywy moze
napotkac¢ opodr.

Obecnie w Sejmie trwajg prace nad
nowelizacjq Kodeksu pracy, majgcg na celu
implementacije dyrektywy. Projekt ustawy
budzi wiele kontrowersji. Cze$¢ ekspertow
podkresla, ze wynagrodzenia objete sq
tajemnicq, co chroni konkurencyjnos¢ firm.
Inni specjaliSci zwracajg jednak uwage, ze
proces legislacyjny powinien przebiegac w
trybie rzgdowym, co pozwolitoby na
doktadniejsze przeanalizowanie i
uregulowanie potencjalnych problemow.
Poselski tryb uchwalania zmian oceniany
jest jako pospieszny, co moze skutkowac
powstaniem luk prawnych.

* Kk
Twoj kontakt:
Agnieszka Stowikowska

radca prawny
agnieszka.slowikowska@ecovis.pl

*Kwartyle to sposéb podziatu zarobkéw na cztery réwne grupy, z ktérych kazda obejmuje 25% wszystkich wartosci. Dzieki temu mozemy precyzyjnie okresli¢ strukture wynagrodzen w danej grupie zawodowej. Analiza kwartylowa
pozwala lepiej zrozumiec rozktad wynagrodzen i oceni¢, jak dane stanowisko czy branza ksztattujg poziomy ptac w réznych przedziatach.
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WIARYGODNOSC FINANSOWA KONTRAHENTOW

~ GDZIE SZUKAC RZETELNYCH INFORMAC]I?

W Swiecie biznesu zdoInos¢ do oceny
wiarygodnosci ptatniczej partnerow
handlowych jest kluczowa dla stabilnosci
finansowej firm i instytucji. Przedsiebiorcy
majq dzis dostep do wielu narzedzi
umozliwiajgcych weryfikacje kondyciji
finansowej kontrahentéw oraz ich historii
zadtuzenia.

Jednym z podstawowych zrédet informaciji
jest Krajowy Rejestr Zadtuzonych (KRZ), w
ktébrym mozna sprawdzi€ umorzone
postepowania egzekucyjne. Z kolei
Repozytorium Dokumentéw Finansowych
(RDF) pozwala na oceng ogdlnej sytuacii
finansowej podmiotow wpisanych do

Krajowego Rejestru Sgdowego (KRS).

Istotnq role w gromadzeniu i udostepnianiu
danych o zadtuzeniu odgrywajq réwniez
biura informacji gospodarczej (BIG),
potocznie nazywane rejestrami dtugow. BIG-i
dziatajg na podstawie Ustawy o
udostepnianiu informacji gospodarczych i
wymianie danych gospodarczych, w ktorej
okreslono zasady przekazywania,
przechowywania i ewentualnego usuwania
danych dotyczgcych zadtuzen.

To wyspecjalizowane instytucje dziatajgce w
formie spotek akcyjnych, ktére dostarczajg
kluczowe informacje zaréwno o
przedsigbiorcach, jok i osobach fizycznych.
Dzieki nim firmy mogq skuteczniej
minimalizowac¢ ryzyko wspotpracy z
nierzetelnymi kontrahentami i unika¢
problemow zwigzanych z niewyptacalnosciq.

Weryfikacja wiarygodnosci finansowej to dzis
nie tylko kwestia ostroznoéci, ale fundament
odpowiedzialnego zarzgdzania biznesem.
Warto jednak wiedzie¢, ze ustawa
wprowadza szereg wymogow, ktére majg
chroni¢ konsumentow przed
nieuzasadnionym wpisywaniem do rejestru.

Kiedy informacje o zadtuzeniu trafiajg do
BIG?

Przekazanie informaciji o zadtuzeniu do biura
informaciji gospodarczej (BIG) wymaga
spetnienia okreslonych warunkéw
ustawowych. Kluczowym krokiem jest
wczesniejsze wystanie dtuznikowi wezwania
do zaptaty, zawierajgcego ostrzezenie o
zamiarze wpisania go do rejestru dtuznikow
w konkretnym biurze. W przypadku
konsumentow minimalna kwota zalegtosci
wynosi 200 zt, a od terminu ptatnosci musi
uptyng¢ co najmniej 30 dni.

Dodatkowo wierzyciel zobowigzany jest do
zachowania miesiecznego okresu oczekiwania
od dnia wystania wezwania — dopiero po tym
czasie moze przekazac dane o zadtuzeniu do BIG.

Dla przedsiebiorcow, czyli dtuznikow niebgdgcych
konsumentami, ustawodawca przewidziot wyzszy
proég kwotowy — co najmniej 500 zt zalegtosci. W
obu przypadkach wierzyciel musi takze dopetic
obowigzku poinformowania dtuznika,
dostarczajgc zawiadomienie listownie, osobiscie
lub na adres do doreczen elektronicznych, jesli
taki zostat zgtoszony w oficjalnej bazie.

Spetnienie tych warunkéw jest niezbedne, aby
wpis o zadtuzeniu mogt legalnie trafic do rejestru
BIG, gdzie bedzie widoczny dla potencjalnych
kontrahentow i instytucii finansowych.

Jak przebiega procedurai co musi zawierac
wezwanie do zaptaty?

Wezwanie do zaptaty to kiuczowy element
procedury zgtaszania zobowigzania do biura
informaciji gospodarczej (BIG). Dokument ten
musi jasno okresla¢ kwote zadtuzenio, podstawe
prawng (np. umowe, fakture) oraz zawieraé
wyrazne ostrzezenie, ze w przypadku broku
uregulowania naleznosci w wyznaczonym
terminie, dane dituznika zostang przekazane do
BIG.

Jesli dtuznik nie ureguluje zobowigzania lub
wierzyciel uzna, ze diug faktycznie istnieje — nawet
mimo czesciowego sprzeciwu dtuznika — moze
on zgtosi¢ zadtuzenie do rejestru. Co istotne,
przepisy zobowigzujq wierzyciela do
uwzglednienia w zgtoszeniu takze ewentualnych
zastrzezen dtuznika dotyczgeych istnienia lub
wysokosci zobowigzania. Takie rozwigzanie ma
na celu zapewnienie rzetelnosci danych i
ochrone dtuznikéw przed jednostronnym
przedstawieniem sprawy, szczegdlnie w sytuagjj,
gdy dtug jest przedmiotem sporu sgdowego.

Przestrzeganie tych zasad jest niezbedne, by
proces wpisania dtuznika do rejestru BIG odbywat
sie zgodnie z obowigzujgcym prawem i
zachowywat rownowage interesdw obu stron.

Jak przebiega procedurai co musi zawierac
wezwanie do zapiaty?

Wezwanie do zaptaty to kluczowy etap przed
przekazaniem informacii o zadtuzeniu do biura
informaciji gospodarczej (BIG). Dokument ten
musi zawiera¢ precyzyjne okreslenie kwoty
zadtuzenio, podstawe prawng (np. fakture lub
umowe) oraz jednoznaczne ostrzezenie, ze brak
uregulowania naleznosci w wyznaczonym
terminie skutkowac bedzie wpisaniem dtuznika
do rejestru BIG.
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Jezeli diuznik nie ureguluje zobowigzania w
okreslonym czasie lub wierzyciel uzna, ze
zadtuzenie faktycznie istnieje — nawet w
przypadku czgSciowego sprzeciwu dtuznika
— moze on zgtosi¢ dane do rejestru. Co
istotne, przepisy naktadajg na wierzyciela
obowigzek przekazania do BIG rowniez
ewentualnych zastrzezeh dtuznika
dotyczqcych istnienia lub wysokosci dtugu.
Ma to na celu zapewnienie rzetelnosci
zgromadzonych informacji i ochrone przed
jednostronnym przedstawieniem sytuacii,
zwtaszcza jesli sprawa jest przedmiotem
sporu sqdowego.

Przestrzeganie tych procedur gwarantuje, ze
proces wpisania dtuznika do rejestru BIG
odbywa sie zgodnie z prawem, z
poszanowaniem zarébwno interesow
wierzyciela, jak i praw dtuznika.

Podsumowanie

Biura informaciji gospodarczej odgrywajg
kluczowq role w obrocie gospodarczym,
umozliwiajgc wierzycielom oceng rzetelnosci
ptatniczej kontrahentéw oraz zapewniajgc
konsumentom i przedsigbiorcom dostgp do
informaciji o ich ewentualnych
zalegtosciach.

Ustawa o udostepnianiu informacji
gospodarczych i wymianie danych
gospodarczych precyzyjnie reguluje
obowigzki wierzycieli w zakresie
prawidtowego przekazywania i
aktualizowania danych. Jednoczesnie
zapewnia dtuznikom mozliwos¢ kontroli i
obrony przed ewentualnymi nieScistosciami.
Dzigki tym regulacjom caty proces, mimo
ingerencji w sfere prywatnosci finansowej,
podlega Scistym procedurom ochronnym,
co sprzyja wigkszej transparentnosci i
uczciwosci w relacjach biznesowych.
Efektem funkcjonowania BIG jest
bezpieczniejsze Srodowisko gospodarcze, w
ktérym uczestnicy rynku mogq podejmowac
Swiadome decyzje, minimalizujgc ryzyko
wspotpracy z nierzetelnymi podmiotami.

%k %k
Twéj kontakt:
Michat Sobolewski

radca prawny
michal.sobolewski@ecovis.pl

A4



MASZ

PYTANIA?

SKONTAKTUJ SIE Z NAMI!

ECOVIS LEGAL POLAND

Multan, Prus i Wspélnicy Kancelaria Prawna i Podatkowa sp.j.

ul. Bobrowiecka 8 n www.facebook.com/EcovisLegalPoland

00-728 Warszawa

+48690050 362 m www.linkedin.com/company/ecovis-legal-poland/

email: warsaw-law@ecovis.pl
@ www.ecovislegal.pl

Juz ponad

+17 tys.

specjalistow z zakresu prawa,

podatkéw oraz finansow 9 O

w ponad

krajach swiata, to potezna
grupa wsparcia.
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